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CONVENIO MARCO DE COLABORACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “LA SEDESYH", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU
TITULAR, EL L.EN.. PEDRO ARMENTIA LOPEZ, Y POR LA OTRA PARTE, LA
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL ESTADO DE CAMPECHE,
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA",
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU TITULAR, EL DR. JORGE RADAMES
ROMERO BOCK, A QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES", AL TENOR DE LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1. El articulo 25 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefial2
que le corresponde al Estado la rectoria del desarrolio nacional para garantizar que
sea integral y sustentable, que fortalezca la Soberania de la Nacién y su regimen
democratico, y que mediante la competitividad, el fomento del crecimiento econamico

y el empleo, y una justa distribucion del ingreso y riqueza, parmita &l pleno sjercicio

de |a libertad y |a dignidad de los individuos. grupos y clases sociales.

2. El Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 implementado por el Lic. Alejandro Rafael
Moreno Cardenas, Gobernador Constitucional del Estado de Campeche, establece en
el eje 1 "lgualdad de Oportunidades”, en el que sefiala que para |la “Generacion de
Capital Social y Fortalecimiento de Capacidades’. es fundamental implementar un
programa de capacitacion para sl frabajo, para elevar las capacidades productivas de
los Campechanos, asi como. enfocar la acciones y obras del gobierno del Estado
hacia la generacion de empleo, dando prioridad 2 las actividades tradicicnales,
artesanales y ventajas estratégicas productivas; asimismo en el eje 2 "Fortaleza
Econémica” sefiala que para establecer una politica econémica que permita
incrementar la productividad de las actividades tercianas de manera regional y
sectoriaimente equilibrada es primordial impulsar la formalidad laboral mediante el
autoempleo,

3. La Ley de Desarrollo Social del Estado de Campeche, tiene por objeto garantizar el
pleno ejercicio de los derechos sociales consagrados en la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos vy la propia del Estado de Campeche, cuyo principio
fundamental en materia de desarrollo social es la justa distribucion del ingreso y la

;:§ /} riqueza que permita el plenc ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos.
4. Enla referida Ley de Desarrollo Social, establece que ia Politica Estatal de Desarrollo

Social debe incluir, la superacion de la pobreza a través de |a educacion, la salud, la
alimentacién, la generacién de emplec e ingrese, autoempieo y capacitacion, por
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medio del fomento a las actividades productivas a fin de promover la generacion
de empieos e ingresos de personas, familias, grupos y organizaciones productivas

5. Por su parte la Ley Orgénica de la Administracién Publica Estatal, preve la creacion
de la Secretaria de Trabajo y Pravisién Social, con el proposito de fomentar y apoyar
la organizacion social para el trabajo y el autoempleo, asi como organizar y operar el
Servicio Nacional de Empleo Campeche.

6. El Programa de Apoyo al Empleo (PAE), los cuales otorgan ayuda economica y
cursos de adiestramiento a la poblacion, con el objetivo de que los buscadores de
empleo mejoren sus conocimientos y habilidades para el trabajo o, en caso de no
encontrar empleos acordes con su experiencia, inicien una actividad laboral por
cuenta propia, asi como otros programas que desarrollen las capacidades y sus
habilidades para el trabajo, a través del Servicio Nacional del Emplec Campeche.

7. Con fecha 9 de marzo de 2017, se celebré un Convenic Marco de Colaboracion,
entre la Secretaria de Desarrollo Social y Humano y la Secretaria de Trabajo y
Prevision Social del Estado de Campeche, con el objeto de conjuntar esfuerzos y
acciones: con una inversion de $ 585, 590. 00, logrando realizar 7 proyectos con 17
beneficiarios para proyectos de equipamientos, 58 beneficiarios para los apoyos a
microcréditos y 45 beneficiarios para los talleres de capacitacion, logrando cumplir
con &l objeto del Convenio teniendo mayor impacto social en la poblacién en situacion
de marginacion, pobreza y vulnerabilidad.

Por lo que debido a los éptimos resultados que se han obtenido y a fin de seguir
potencializando recursos y acciones destinados a generar condiciones de desarrollo a
la poblacién en situacién de marginacion, pobreza y vulnerabilidad “LAS PARTES®
acuerdan celebrar este Convenio al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES
I. La “SEDESYH" declara que:

I.4. El LE.N.|. Pedro Armentia Lépez, cuenta con |as facultades suficientes para suscribir
el presente instrumento juridico, de conformidad con el nombramiento oficial expedido por
el Gobernador Constitucional del Estado de Campeche en fecha 6 de octubre de 2018, en
los términos del articulo 71 fraccién XV inciso a) de la Constitucién Politica del Estado de
Campeche v los articulos 3, 4, parrafo tercero, 16 fraccion IX y 29 de |a Ley Organica de
la Administracién Piblica del Estado de Campeche.

I.2. En términos del articulo 29 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado
de Campeche, el Poder Ejecutivo del Estado de Campeche a través de la Secretaria de
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Desarrollo Social y Humano, es la encargada de formular, conducir, coordinar y/o ejecutar
y evaluar |a politica estatal de desarrollo social en sus vertientes de superacion de la
pobreza, infraestructura social basica, fomento economico Y atencién a grupos en
situacién de vulnerabilidad a fin de fortalecer la cohesion social, el bienestar familiar y el
desarrollo de las comunidades y localidades en situacion de pobreza y pobreza extrema
en la Entidad.

1.3. Dentro de sus atribuciones se encuentra promover y pariicipar en ia celebracion de
convenios de coordinacian con las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Estatal, proponiendo programas que contribuyan a superar la pobreza, igualar el acceso a
las oportunidades de desarrollo y a generar mejores condiciones de vida para la poblacion
en situacion de marginacion y pobreza, mismos que podra ejecutar con la participacion de
los tres érganos de gobierno y de los sectores social y privados.

1.4. Para los efectos legales del presente Convenio sefiala como su domicilic el ublcado
en la Avenida Pedro Sainz de Baranda S/N, por 51, colonia centre, C.P, 24000, de la
ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche.

Il. De “LA SECRETARIA" declara que:

II.1. Es una dependencia de la Administracion Publica Estatal que opera &l Servicio
Nacional de Empleo Campeche, &l cual tiene por objeto estudiar y promover la generacion
de empleos, supervisar la colocacion de los trabajadores, la capacitacion y el
adiestramiento de los trabajadores, asi como registrar las constancias de habilidades
laborales, todo esto con el propésito de vincular la oferta y la demanda de empleo y
estudiar los mercados de trabajo.

I.2. El Dr. Jorge Radamés Romero Bock, tiene capacidad para celebrar el presente
instrumento juridico, de conformidad con |a designacion de que fue objeto por parte del
Ejecutive Estatal, el 28 de septiembre de 2017, y que bajo protesta de decir verdad
manifiesta que no le ha sido revocade ni limitado a la presente fecha, estando facultado
para suscribir convenios, coniratos y demas actos juridicos, dentro de sus atribuciones,
con la federacién, con las demas entidades federativas, con los municipios de |a entidad y
con otras personas fisicas o morales, privadas u oficiales, en terminos de lo que disponen
los articulos 72 de la Constitucidn Politica del Estado de Campeche, 1, 3, 4 tercer parrafo,
10 y 16 fraccion XV, 37 fraccion IV, V, de la Ley Organica de la Administracién Publica
del Estado de Campeche y de! articulo 8 fraccion XVIIl del Reglamento Interior de |la
Secretaria y 31 del Codigo Civil del Estado de Campeche.

-;/u.a. En términos del articulo del articulo 37 de la Ley Orgénica de la Administracion
Puiblica del Estado de Campeche, la Secretaria de Trabajo y Prevision Social, a través del
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Servicio Nacional de Empleo Campeche, tiene como propésito, brindar a la poblacion fa
informacién, vinculacion y orientacién ocupacional necesaria, asi como apoyos
econémicos y de capacitacion. Ademds, se encarga de instrumentar estrategias de
movilidad laboral interna y externa entre |a poblacion econémicamente activa.

IL.4. Cuenta con los recursos materiales, humanos y técnicos necesarios los cuales
proporciona para el cumplimiento de los objetivos del presente Convenio, con |a finalidad
de dar cumplimiento a lo establecido por el articulo 537 de la Ley Federal del Trabajo, por
el cual establece que el Servicio Nacional de Empleo Campeche dependiente de la
Secretaria de Trabajo y Previsién Social del Estado de Campeche, tiene enire otros
objetivos promover la capacitacion, adiestramiento, generar empleos y supervisar E
colocacion de los trabajadores del Estado.

IL.5. Para efectos del presente instrumento, sefiala como su domicilio &l ubicado en: la
avenida José Lopez Portillo nimero 292, Area Comercial Arboledas 2, C.P. 24083, de la
ciudad de San Francisco de Campeche, Municipio y Estado de, Campeche.

lll. De “LAS PARTES" declaran que:

Iil.1. El presente Convenio Marco de Colaboracién, asi como los convenios especificos
que del mismo deriven, se regiran por los términos y condiciones previstas en este
instrumento juridico.

I11.2. Se reconocen reciprocamente su personalidad y |a capacidad legal que poseen para
celebrar el presente convenio y manifiestan estar conforme con las declaraciones que
anteceden.

lIl.3. Actuan sin dolo, mala fe, lesién o cualquier ofro vicio en su consentimiento, que
pudiera afectar la validez de este convenio de colaboracion. De conformidad con las
anteriores declaraciones, “LAS PARTES", acuerdan ceiebrar el presente convenio al
tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. “LAS PARTES" celebran el presente Convenic de Colaboracion
que tiene por objeto conjuntar esfuerzos y acciones para &l fortalecimiento de la operacion
de los Programas a cargo de cada una de ellas, con el propésito de lograr un mayor
impacto social en la poblacién en situacion de marginacion, pobreza y vulnerabilidad, a fin
de mejorar su ingreso y calidad de vida.

SR A\ §



STPSCAM _
FOOER LRCUTIVO DL b,
LSTADD Of CAMFICHE
Fonk- Joi

SEDESYH
PFODER TISCUTTD DL
EsTanD o CAFECHE

Fove-FaTE

SEGUNDA.- ACCIONES. Para el cumplimiento de su objeto “LAS PARTES" convienen
llevar a cabo actividades de manera conjunta, de conformidad al ambito de sus respectivas
competencias y en apego a la normatividad aplicable.

TERCERA.- COMPROMISOS DE “LAS PARTES"™

a)

b)

c)

€

< AS PARTES" acuerdan que los diversos programas a su cargo, onientados a
fomentar la economia social y el autoempleo en el Estado, seran ejecutados de forma
coordinada a través de acciones conjuntas,

Difundir los programas a cargo de cada una de elias, proporcionando tripticos, dipticos
y folleteria; conteniendo informacion en general de los mismos, a traves de la
ventanilla tnica por parte de la “SEDESYH" y “LA SECRETARIA" a través de los
canales de difusion previamente establecidos;

u{ AS PARTES"”, estableceran de comun acuerdo y por escrito, los compromisos
futuros en proyectos, anexes al presente instrumento, mismos gue formaran parte
integral del presente Convenio, en los cuales se sefialaran los objetivos especificos,
condiciones de aplicacion, mecanicas de oOperacion, logistica y demas
especificaciones que sean necesarias para la ejecucion de los proyectos;

Facilitar el acceso a los programas de “LA SECRETARIA", para la poblacion objetivo
de la “SEDESYH", asl como esta facilitar el acceso a la poblacion objetivo de “LA
SECRETARIA”, que busquen el emprendimiento de un proyecto productivo y el
fomento al empleo, con base a las reglas de operacion de cada programa,
Proporcionar los apoyos y coordinar la colaboracién necesaria para &l desarrolle de
las acciones derivadas del presente convenio marco, Y,

Promover los resultados obtenidos con el fin de buscar su difusién o su aplicacion
practica, segun sea el caso.

CUARTA. ENLACES.
Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el presente instrumento,
“LAS PARTES" designaran un enlace:

1.- Por “LA SECRETARIA”, al M.A P. Pedro Alberto Ricardo Sanchez Guerrero, Director
del Servicio Nacional det Emplec en el Estado de Campeche.

2 - Por la “SEDESYH", al Lic. Demis Amaral Jiménez Ortega, Director de Fomento a la
Economia Social de la Secretaria de Desarrolle Social y Humano.

Las personas antes citadas, seran responsables directos de la supervision, vigilancia,
control y revisién de las actividades, objeto de este Caonvenio.

QUINTA. RELACION LABORAL
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LAS PARTES” manifiestan expresamente que para el objsto del cumplimiento del
presente convenio, requieren hacer uso de su personal, reconociendo que cada parte,
seré la Unica responsable de las relaciones laborales con sus trabajadores, al contar con
elementos propios suficientes para responder ante ellos de sus obligaciones laborales,
por lo que cada una de “LAS PARTES", en ningun momento serd considerada como
intermediaria ni tendrd ninguna responsabilidad de la relacién laboral respecto a los
trabajadores de la ofra, por lo que éstas se obligan a responder por cualquier conflicto
laboral que surja con sus trabajadores, relevande a la otra pare de cualquier
responsabilidad y comprometiéndose por lo tanto a sacarla a salvo y en paz de cuzlquier
conflicto laboral, 2sl como de la responsabilidad ante terceros y asumiran sus
responsabilidades fiscales y de seguridad social y en ningun caso seran consideradas
como patrones solidarios o substitutos.

SEXTA. “LA SECRETARIA" otorga autorizacion a la “SEDESYH" para utilizar y
reproducir el nombre y logotipos propiedad de “LA SECRETARIA”, con la dnica finalidad
de Promocionar &l presente convenio entre |a poblacién objetivo de la “SEDESYH". La
presente autorizacion se entiende otorgada a la “SEDESYH" de forma no exclusiva,
intransmisible y revocable en cualquier momento por “LA SECRETARIA".

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD

“l AS PARTES" se obligan a mantener bajo estricta confidencialidad la informacion
intercambiada, generada o acordada que se relacione con los proyecto y actividades
derivadas del presente convenic, durante el tiempo que |uzguen adecuado en caso
particular, segin !a naturaleza de la informacion y el proyecto objeto del convenio
especifico de colaboracion en cuestion.

OCTAVA. PROPIEDAD PATRIMONIAL E INTELECTUAL

Los derechos de propiedad intelectual que pudieran surgir con motivos de las actividades
desarrolladas y derivadas del objeto del presente instrumento, (publicaciones de diversas
categorias, articulos, folletos, enire ofros; asa como las coproducciones y su difusion),
estaran sujetos a las disposiciones legales aplicables y a los convenios especificos de
colaboracién que sobre el particular suscriban “LAS PARTES”, oforgando el
reconocimiento correspondiente 2 quienes hayan intervenido en la gjecucion de dichas
actividades, “LAS PARTES” podréan utilizar en sus funciones la informacién o resuitados
derivados de las actividades desarrolladas.

En caso de existir un beneficio economico, debera estipularse en forma clara la
distribucion del mismo, en los instrumentos juridicos que para tal efecto se suscriban.

NOVENA. VIGENCIA
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El presente instrumento empezara a surlir sus efectos a partir de la fecha de su
suscripcién por “LAS PARTES” y tendra una vigencia hasta el 31 (treinta y uno) de
diciembre de 2019 (dos mil diecinueve).

La vigilancia de! presente instrumento es independiente de la establecida en los
convenios especificos de colaboracion que sobre &l particular suscriban “LAS PARTES",
por lo que de concluir la vigencia de este convenic marco no afectara aguslla sefalada en
los convenios especificos de colaboracion.

DECIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES" nao tendran responsabilidad civil por
los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza
mayor, particularmente por el paro de labores académicas o administrativas, en virtud de
lo cual pudieran encontrarse impedidas para cumplir oportunamente con los compromisos
derivados del objeto y alcances de este convenio.

En caso de interrupcion de actividades por esta causa, “LAS PARTES" se comprometen
a reiniciar sus actividades inmediatamente después de que las causas de fuerza mayor
hayan desaparecido en la forma y términos que las mismas determinen.

DECIMA PRIMERA. CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.
Ninguna de las “LAS PARTES" podra ceder o transferir los derechos y obligaciones
derivadas del presente convenio.

DECIMA SEGUNDA. TERMINACION ANTICIPADA

Cualguiera de las “LAS PARTES" podra dar por terminado el presente instrumento con
antelacién a su vencimiento previo aviso por escrito a su contraparte, notificandola con 30
(treinta) dias naturales de anticipacién. En tal caso. “LAS PARTES" tomaran las medidas
necesarias para evitar perjuicios tantos a ellas como a terceros.

En el supuesto que se dé la terminacién anticipada de este convenio, subsistiran los
convenios especificos de colaboracién que sobre el particular hayan suscrito las “LAS
PARTES" que se encuentren en ejecucion hasta su total conclusion.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES

El presente convenio podra ser modificado a adicionado por voluntad de “LAS PARTES",
mediante Ia firma del convenio modificatorio respectivo; dichas modificaciones o adiciones
obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA CUARTA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS
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“LAS PARTES" acuerdan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo
que toda controversia e interpretacion que se derive del mismo, respecto a su operacion,
formalizacién y cumplimiento.

En caso de no liegar a un acuerdo, para |a interpretacion, ejecucion y cumplimiento del
presente convenio, asi como para todo lo no previsto en 8l mismo, las “LAS PARTES" se
someten a |a jurisdiccion de los Tribunales locales competentes del Estado de Campeche,
por lo que renuncian & cualquier otro fuero gue pudiera corresponderles por razon de su
domicilio actual o futuro, o por cualquier otra causa.

Leido que fue y debidamente enterados del alcance ¥ contenido legal, se firma el presente
Convenio de Colaboracién en tres ejemplares, en la ciudad de San Francisco de
Campeche, Municipic y Estado de Campeche, a los 10 (diez) dias del mes de mayc del
afio 2019 (dos mil diecinueve).

POR LA “SEDESYH"

LIC DEMIS AMARAL JIMENEZ ORTEGA ~ MAP. PEDW ICARDO SANCHEZ
Director de Fomento a la Economia Social GUERRERO
de la Secretaria de Desarrollo Social y Director del Servicio Nacional del Emplec en el
Humano Estado de Campeche.



