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CONVENIO MARCO DE COLABORACION EN MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES, SERVICIO
SOCIAL Y EMPLED; QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA SECRETARIA DE TRABAJO Y PREVISION
SOCIAL DEL ESTADO DE CAMPECHE REPRESENTADO DR JORGE RADAMES ROMERO BOCK, EN SU
CARACTER DE TITULAR Y A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA STPSCAM”; Y POR LA
OTRA PARTE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CANDELARIA REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
EL MTRO. WALTER GONZALD DIiAZ AMBROSIO, EN SU CARACTER DE RECTOR DE LA UNIVERSIDAD Y A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UTECAN", Y A QUIENES ACTUANDO
CONJUNTAMENTE, SE LES DENOMINARA *LAS PARTES", AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
.- Deciara "LA UTECAN™:

I1. Que es un organismo publico descentraiizado de la administracion publica del Estado
de Campeche con personalldad Juridica y patrimonio propio para ejercer las funciones
de docencia e investigacion y vinculacion de conformidad con el art. 1° del acuerdo del
Ejecutivo del Estado de Campeche por el que se crea la Universidad Tecnoldgica de
Candelaria (en adelante acuerdo), publicado en el periodico oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Campeche, de fecha 17 de septiembre de 2012,

2. Que tiene por objeto, el formar profesionistas de nivel Técnico Superior Universitario con
continuidad a Ingenierias y Licenciature conforme a las modalidades que se
establezcan por parte de la Secretaria de Educacion Publica congruentes con los
resultados de los estudios de oferta v demanda educativa que presente el Estado; asi
como, desarroliar ias funciones de vinculacion con los sectores publico, privado y social
para contribuir con el desarrollo tecnoldgico y social de la comunidad entre otros, de
conformidad con el articulo 2° del acuerdo y que se encuentra considerada como una
institucion de Educacion Superior teniendo como objeto principal, impartir Educacion
Técnica Superior.

3. Que con fundamento en el articulo 3° fraccién X| del acuerdo, tiene facultades para
realizar toda clase de actos Juridicos necesarios para el logro de sus objetivos y el
cumplimiento de sus funciones.

L4, Que el Mtro. Walter Gonzalo Diaz Ambrosio Rector de la “UTECAN" tiene atribuciones y
facultades para celebrar el presente convenio de acuerdo a lo estipulado en el articulo
18° del acuerdo en el que se confiere el caracter de administrador y representante
legal de la Universidad con todas las facultades de un representante legal entre las que
se encuentra ejercer actos de administracion.

5. Que el Mtro. Walter Gonzalo Diaz Ambrosio acredita su caracter de rector de la
“UTECAN", con el nombramiento de fecha 10 de agosto de 2015, suscrito por =l
Gobernador Constitucional del Estado de Campeche. Siendo ratificado en el puesto por
el Lic. Alejandro Moreno Cérdenas Gobernador Constitucional del Estado con fecha del
16 de septiembre de 2015.
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I6. Que tiene establecido su sede y domicilio legal en la comunidad de Gral. Francisco J.
Mujica carretera Benito Judrez-Candelaria del Municipio de Candelaria, Campeche CP.
24338.

Il.- Declara “LA STPSCAM™:

I.1.- Que es una Dependencia de la Administracion Piblica Estatal Centralizada, de conformidad con
lo dispuesto por los articulos 16 fraccidn XVil y 37 de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Campeche.

I1.2.- Que de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 37 fracciones |, 11, IV, VI, VIII, XXV, XXIX Y XXX de
ia Ley Organica de la Administracién Piblica del Estado de Campeche, 523 fraccién lll, Y 529 de la
ley federal del trabajo, tiene entre sus atribuciones, formular y conducir ia politica laboral en el
estado, conforme a lo establecido en el plan estatal de desarrolle, asi como el de la vigilancia y
observancia de la normatividad laboral, formular y ejecutar programas de empleo en beneficio de ia
poblacion, asi como capacitar en materia de productividad laboral.

I.3.- Que el Dr. Jorge Radamés Romero Bock, tiene capacidad para celebrar el presente instrumento
juridico, de conformidad con la designacion de gue fue objeto por parte del Ejecutivo Estatal, el 28
de septiembre de 2017, y que bajo protesta de decir verdad manifiesta que no le ha-sido revocado ni
limitado a Ia presente fecha, estando facultado para suscribir convenios, contratos y demas actos
Juridicos, dentro de sus atribuciones, con la federacion, con las demas entidades federativas, con los
municiplos de Ia entidad y con otras personas fisicas o morales, privadas u oficlales, en términes de
lo que disponen los articulos 72 de la Constitucion Politica del Estado de Campeche, 1, 3, 4 tercer
parrafc, 10 y 16 fraccidn XVII, 37 fraccién IV, V, de ia Ley Organica de fa Administracion Publica del
Estado de Campeche y del articulo 9 fraccian XVill del Reglamento Intericr de la Secretaria y 31 del
Cadigo Clvil del Estado de Campeche.

I,4.- Que para los efectos derivados del presente convenio, sefiala como su domicilic el ubicado en
avenida José Lopez Portilio namero 292, Area Comercial Arboledas 2, C.P. 24093, de la ciudad de
San Francisco de Campeche, Campeche.

I.5.- Manifiesta que cuenta con registro federal de contribuyentes numero GEC250401659

lli.- Declaran *LAS PARTES™

ll.1, Que el presente convenio marco de colaboracidn, asi como los convenios especificos. gue del
mismo deriven, se regiran por los términos y condiciones previstas en este Instrumento juridico.

I.2. Que se reconocen reciprocamente su personalidad v la capacidad legal que poseen para
celebrar el presente convenio y manifiestan estar conforme con las declaraciones que anteceden

3. Que actian sin dolo, mala fe, lesién o cualquier otro viclo en su consentimiento, que pudiera
afectar la validez de este convenio de colaboracion. De conformidad con las anteriores
declaraciones, “LAS PARTES”, acuerdan celebra el presente convenio al tenor de las siguientes:
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PRIMERA.- OBJETO.

Establecer las bases a través de las cuales “LA UTECAN" llevara a cabo acciones como la vinculacion
académica, cientifica y concertacidn mutua, para promover programas de apoyo académico,
proyectos de investigacion e innovacion, asesorias, cursos de capacitacion, desarrolios tecnolGgicos,
estancias, servicio social, residencias profesionales, academias, visitas y creacion de proyectos, Y
todo tipo de acciones y técnicas de interés mutuo, con "LA STPSCAM”, siendo esto enunciativo mas
no limitative, de coman acuerdo y conforme a las necesidades de los proyectos solicitados.

|- OBJETIVOS ESPECIFICOS:

I.1.- Vincular los programas de "LA STPSCAM" a los egresados de “LA UTECAN", conforme lo sefialen
sus reglas de operacidn, con la finalidad de contribuir en la creacian y establecimiento de estrategias
de desarrollo sustentable en la region de Sur del Estado.

1.2.- Colaborar de conformidad a sus posibilidades y a sus programas de difusion, con “LA UTECAN"
en la promocion de sus diferentes programas académicos y brindar el apoyo documental necesario
para €l desarrollo de los mismos;

1.3.- Promover y difundir entre su personal, los programas y eventos que sean organizados con el
apoyo de “LA UTECAN" siempre que revistan el caracter de investigacion, técnico, cientifico,
académico, de promocidn y participacion social

1.4.- “LA STPSCAM" otorgara todas las facilidades necesarias para que los alumnos de “LA UTECAN®
puedan reallzar su servicio social y residencia profesional, conforme a la normatividad establecida
en “LA UTECAN".

.5~ Coordinar, a través de la Direccion de Productividad, cursos de capacitacion para |a
profesignalizacién de los campechanos, por medio de los estudianies que se desempefen en
carreras técnicas por parie de “LA UTECAN".

|.B.- Procurar, a través de la Direccion de Productividad, la unificacion de criterios en cuanto a los
procedimientos administrativos para la liberacién de horas de los estudiantes que presten su
servicio a “LA STPSCAM",

.7~ Permitir que los estudiantes, se coordinen directamente con la Direccién de Productividad d
“LA STPSCAM" para acordar los términos y la realizacion de los diversos cursos de capacitacion.

SEGUNDA.- COMPROMISO DE “LAS PARTES".

“LAS PARTES" acuerdan gue, con las practicas profesionales y servicio social a desarroliar, se
pretende complementar su formacion profesional a través de la aplicacion de los conocimientas
adquiridos en el programa académico gue cursan.

1. Proveer de acuerdo a la disponibilidad de cada uno, de los recursos humanos y materiales
necesarios para el cumplimiento del objeto del presernte convenio.
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2. Proporcionar, en la medida de su disponibilidad, las instalaciones e instrumentos que sean
necesarios, a efecto de que “LA STPSCAM" programe platicas y cursos de productividad
aprovechando los conocimientos de los alumnos de “LA UTECAN".

3. Las practicas profesionales se sujetaran a lo establecido en las normas vigentes de la “LA
UTECAN". a las politicas y lineamientos de acuerdo al plan académico de los estudiantes.

4. El acceso a los programas de “LA STPSCAM” a través del Servicio Nacional de Empleo Campeche,
para todos aquellos egresados de ““LA UTECAN®", que busquen una oportunidad de empleo o el
emprendimiento de un proyecto productivo, con base a las regias de operacion del programa de
-apoyo al empleo (PAE-2018).

5. “LA STPSCAM" solicitara por escrito el nimero de alumnos gue necesitard para el periodo
correspondiente realizacion de practicas profesionales.

TERCERA.- COMPROMISOS DE “LA STPSCAM".
| A STPSCAM" para la ejecucion del presente convenio se compromete a:

a) Desarrollar el cursc de induccion a los alumnos que vayan a reslizar sus practicas
profesionales, informéndoles aquellos aspecios que se consideren necesarios para el
correcto desarrollo de las mismas.

b) Permitir el acceso a sus instaiaciones a los gstudiantes que de conformidad con el presente
instrumento vayan a reallzar sus précticas profesionales de acuerdo a los horarios y dias
establecidos por “LA STPSCAM",

¢} Facilitar la supervision y evaluacion de las practicas, asi como proporcionar informacién
sobre las mismas a “LA UTECAN". '

d) Las practicas profesionales serén realizadas a titulo gratuito ya que las practicas
profesionales de los Aluminos son parte integrante de su plan de estudios.

g) Notificar al responsable de |la "LA UTECAN" las: irregularidades que se presenten con los
estudiantes durante el desarrollo de sus practicas profesionales.

f) Designar un asesor de “LA STPSCAM™ que otorgard apoyo y asesoria al alumno residente en
aspectos especificos relacionades con el trabajo propio de la Residencia Profesional.

g) Enviar una carta de aceptacion por cada alumno practicante dirigida al area de practicas
profesionales de la "LA UTECAN" para informar de las funciones gue va a desarrollar el alumno
en el tlempo que dure {a prictica, esta carta debera incluir el nombre de la persona gue Sera su
jefe inmediato o asesor, area de trabajo, y el tiempo de Inicio y terminacion de la practica.

h) Enviar las constancias y evaluaciones necesarias gue acrediten el cumplimiento de las practicas
profesionales con les requerimientos de Reconocimiento y Validez Oficial por parie de ias
autoridades educativas que les serdn informadas previamente por “LA UTECAN".

) A no asignar a los alumnos trabajos de alto riesgo, que no correspondan a su nivel académico o
que requieran de experiencia laboral formal, asi mismo reconoce gue “LA UTECAN" es ajena a
cualquier responsabilidad en que puedan incurid los alumnos en el cumplimiento de sus

practicas.

HOJA Mo 478



CUARTA.- COMPROMISOS DE “LA UTECAN",
“LA UTECAN" se compromeie a:

STPSCAM )E
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a) Supervisary evaluar constantemente el desarrollo de las practicas profesionales.
b) Seleccionar conforme las actividades a desarroliar y el perfil profesional requerido, los
alumnos que realizaran las practicas profesionales, con la finalidad de cubrir con el numero

c)
d)

€)

h)

de alumnos requeridos por “LA STPSCAM",

Expedir a los estudiantes una caria de presentacién, en la cual se especificara la carrera,

grado escolar y turno de clases.

Garantizar que el alumno ténga toda la informacién y formatos referentes a su programa de

practicas.

Realizar los tramites correspondientes para que las practicas profesionales que se realicen
en “LA STPSCAM" sean consideradas como validas, por lo que “LA STPSCAM" no se
responsabiliza de ningura obligacion que se desprenda de tal condicién, ni ante “LA

UTECAN" ni ante los alumnos.

instruir a los alumnos que sean enviados a realizar practicas profesionales a efecto que s&
respeten y acaten las normas de seguridad, reglamentos y demas indicaciones de “LA

STPSCAM" y a conservar el orden y disciplina.

informar a los alumnos que “LA STPSCAM™ no tendrd algin tipo de relacion laboral,

spcietaria, mercantil o de cualguier indole con los alumnos.

A sacar en paz y a salvoa “LA STPSCAM" de cualguier reclamacion hecha por algin tercero
derivado de fallecimiento, accidente o cualquier otro siniestro que sufriere alguno de los

alumnos.

QUINTA.- COMPROMISOS ESPECIFICOS.
De manera especffica “LA STPSCAM", mediante el Servicio Nacional de Empleo Campeche y la
Direccion de Productividad v Vinculacion Laboral, proporcionard a “LA UTECAN® fas siguientes acciones:

a)

b)

¢l

d)

e)

Informacion sobre las oportunidades de empleo de la Bolsa de Trabajo

de “LA STPSCAM",

mediante el SNE Campeche, para el beneficio de los egresados de la Institucion.
Vincular a los egresados en una cportunidad de empleo de acuerdo al perfil laboral requerido,

para cubrir las vacantes disponibles.

Registrar a los egresados de “LA UTECAN" en &l portal de empleo, serviclo de vinculacion a

distancia, las 24 horas del dia, en ia pagina web: www.empleo.gob.mx

el egresado puede

registrar su perfil laboral, consultar vacantes y postularse a aqueilas que sean de su interés, a

efecto de fograr su colocacion.

“LA STPSCAM" por medic del SNE Campeche, brinda el servicio via teisfanica en la sigulente
linea: 01 800 841 2020, en el cual se proporciona informacién, atencién y asesoria al buscador
de empleo sobre Ias alternativas de empleo, servicios y apayos que ofrece el PAE, para facilitar

su vinculacion laboral.

“ A STPSCAM" por conducto de la Direccion de Productividad y Vinculacion Laboral impartira,
previa solicitud por escrito, cursos de Orientacion Laboral en las instalaciones de "LA UTECAN™ a

los alumnos que estan por egresar de las licenciaturas,
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SEXTA.- CONVENIOS ESPECIFICOS DE COLABORACION,

Los convenins especificos por celebrarse describirdn con toda precision sus obijetivos, alcances y
actividades a desarroliar con los calendarios de trabajo, los resultados esperados y productos
entregables, y demas recursos aportados por “LAS PARTES", calendarios de cumplimiento de los
recursos econémicos que se apliguen, vigencia, responsables de los proyectos, personal participante
y demas derechos y obligaciones.

Dichos convenios deberan estar en todo momento equilibrados en beneficios y obligaciones para
ambas paries.

“LAS PARTES" canalizaran los recursos necesarios para |a realizacion de los programas y proyectos
especificos que se deriven del presente instrumento, aghteniendo para ello las autorizaciones gue

correspondan,

SEPTIMA.- GRUPO DE TRABAJO.

En seguimiento y cumplimiento a los trabajos derivados dei presente convenio, asi como de los
convenios especificos que deriven del cumplimiento de su objeta, se Integraré un grupo de trabajo,
que estard integrado por & mismo nimero de participantes por cada una de “LAS PARTES",
estableciendo como responsables a las siguientes personas.

I. Por parte de “LA UTECAN™: La L.l. Cecilia Borjas Rayo, Jefe de Departamento de Vinculacion y
ExtensiGn o guien represente el cargo.

Il, Por parte de "LA STPSCAM": El Lic. Pablo Gpe. Veldzquez Sosa, Director de la Unidad de
Asuntos Juridicos de la STPSCAM.

“LAS PARTES" podran en cualquier momenio cambiar a sus responsables, dando aviso por escrito
con un plazo de por lo menos quince dias naturales de anticipacion a la fecha de aplicacion.

OCTAVA.- PRESIDENCIA DEL GRUPO DE TRABAJO.
La presidencia del grupo de trabajo sera gjercida por los representantes de “LA UTECAN" y de “LA
STPSCAM" mencionados en la cléusula séptima. Estos coordinarén los aspectos técnicos,
econdmicos y administratives que sean necesarios, informando de lo anterior al grupo permanenie
de trabajo.

NOVENA.- RELACION LABORAL. ¢
“LAS PARTES" acuerdan que este convenio no podra interpretarse de manera alguna com
constitutivo de cualquier tipo de asociacion o vinculo de caracter |aboral entre "LAS PARTES", por 0.
que las relaciones laborales se mantendran en todos los casos entre la parte contratante y sus
respectivos cotaboradores, atn en los casos de los trabajos realizados conjuntamente y que se
desarrolien en las instalaciones o con equipo de cuaiquiera de las partes. En ningln caso podra
considerarse a la otra parte como patrén sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en
asuntos relaclonados con dicho personal, debiendo la parte que contratd al estudiante de que se
trate, sacar en paz y a salvo en todo momento a |a otra en caso de conflictos |aborales provocados

por personal de |a primera.

Asimismo, “LAS PARTES” reconocen y aceptan que son contratantes independientes en todo sentido
y cada uno es responsable de su trabajo y la manera como éste se lleva a cabo. Cualguiera de elios
es libre para llevar a cabo la contratacidn de servicios similares con terceros mientras este convenio
este en vigor. Por lo que bajo ningdn concepto LA UTECAN" sus empleados, directivos, socios y
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estudiantes seran considerados empleados o agentes de "LA STPSCAM” y por tanto, no tendran
derecho a participar en ninguna prestacion que la Empresa otorgue a sus empleados o agentes.

Por todo lo anteriormente manifestado, “LAS PARTES" estan de acuerdo en gue debido a la
naturaleza del presente acuerdo, bajo ninguna circunstancia se entendera que existe relacion laboral
de ninguna naturaleza entre “LA STPSCAM" y los estudiantes que participen en los proyectos de
Servicio Social v Practica Profesional, toda vez que su participacion es parte iriegral de su plan de
estudios de |a carrera a la gue se han inscrito en “LA UTECAN", que se compromete y obliga a
solucionar cualquier conflicto o situacién que se pudiera presentar con motivo de la interpretacion o
aplicacidn derivada directamente del presente acuerdo con respecto a los estudiantes que Ingrasen
a “LA STPSCAM" para participar en el prayecto de practica profesional.

DECIMA.- COMPROMISOS FINANCIEROS.

Este convenio general no representa compromiso financiero alguno para *LAS PARTES", por lo que
su suscripcién no implica afectacion presupuestal alguna del presente o futuros gjercicios, salvo o
que se convenga en cada uno de los convenios especificos de colaboracion que se suscriban al
efecto, derivados del cumplimiento del presente instrumento.

Cada una de “LAS PARTES" cubrira en forma total los gastes y vidticos de sus responsables en el
grupo de trabajo, cuando sea necesario que efectuen desplazamienios fuera de sus centros de
trabajo.

DECIMA PRIMERA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.

En lo relativo a ta propiedad intelectual, "LAS PARTES" convienen en reconocerse mutuamenie los
derechos gue al respecto cada una tiene sobre patentes, prototipos, modelos de utilidad, disenos,
dibujos Industriales y derechos de autor, obligandose a mantenerios vigentes para la ejecucion del
objeto de este convenic general. Asimismo "LAS PARTES® convienen en que los resultados de los
convenios especificos de colaboracion son susceptibles de derechos de autor y, seran propiedad de
“LAS PARTES", de acuerdo con sus coniribuciones &l proyecto.

DECIMA SEGUNDA.- VIGENCIA.
El presente convenio, tendrd una vigencia de cinco afios a partir de la fecha de su firma y podra ser
renovado por un periodo similar previe acuerdo por escrito de “LAS PARTES™.

DECIMA TERCERA.- TERMINACION ANTICIPADA.

El presente convenio, podra darse por terminado cuando gsf lo determinen “LAS PARTES", por mutuo
scuerdo, o cuando una de ellas comunigue por escrito 2 la otra, con treinta dias de anticipacién, su
desec de darlo por concluido y sin perjuicio de los programas y convenios especificos que
encuentren en curso,

DECIMA CUARTA.-CASC FORTUITO.

| AS PARTES", no tendran responsabilidad por dafios y perjuicios que pudieran ocasionarse por
motivo de paro de labores académicas o administrativas, asi como por causa de fuerza mayor o
casos fortuitos que pudieran impedir el cumplimento de obligaciones por elias contraidas en el
presente convenio.

DECIMA QUINTA.- OBLIGACIONES FISCALES.

Cada parte convieng en pagar todas y cada una de |as contribuciones ¥ demas cargas fiscales, que,
conforme a las leyes federales, estatales y/o municipales tenga fa obligacion de cubrir durante la
vigencia, ejecucion y cumplimiento del presente convenio.
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DECIMA SEXTA.- LEGISLACION APLICABLE.

Para el cumplimiento del presente convenio, "LAS PARTES® se sujetan a todas y cada una de las
clausulas del mismo, a lo establecido en el Codigo Civil del Estado de Campeche, asi como a
aquellas disposiciones gue en la materia se apliquen.

DECIMA SEPTIMA.- RESCISION.

El presente convenio podra ser rescindido de manera administrativa y sin que medie resalucion
judicial, en consecuencia, cualquiera de "LAS PARTES® podra dar por terminado este convenio sin
responsabilidad alguna, mediante aviso por escrito de una a la olra parte, con treinta dias habiles de
anticipacion. '

DECIMA OCTAVA.- JURISDICCION Y COMPETENCIA

“LAS PARTES” se comprometen a resolver de forma amistosa cualquier inconveniante que pueda
surgir en el desarrollo del presente convenio general de colaboracian, en el caso de no Hegar a un
acuerdo amistoso por las diferencias que pudiesen surgir en la aplicacion del convenio en comento,
asi como de los especificos que se llegaren a suscribir, ambas partes se someten a la Jurisdiccion del
h. tribunal superior de justicia de! estado de Campeche, y en |0s juzgados y Jueces del fuero comany,
ain los del fuero federal radicados en la ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche,
renunciando expresamente @ cualquier otro domicilio o vecindad fegal, civil, fiscal, laboral y/o
administrativo que en lo presente o futuro les pudieren corresponder, en &l cumplimiento del
presente instrumento.

Leido el presente convenio y enteradas “LAS PARTES" de su contenido y alcance legal, de comuan

acuerdo lo firman por duplicado, en la Ciudad y Municipio de Candelaria, Campeche, el dia gquince de
junio del afio dos mil dieciocho

POR “LA UTE?#;N' POR ™

7

LAS FIRMAS QUE APARECEN EN ESTA HOJA, SE REFIEREN AL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION; CELEBRADO ENTRE
LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CANDELARIA LA UTECAN®, ¥ POR LA OTRA PARTE, LA SECRETARIA DE TRABAJOQ Y
FREVISION SOCIAL DEL ESTADO DE CAMPECHE “LA STPSCAM®, EL DiA OCHO DE JUNIO DE 2018, CONSTE —————
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